La conciliacion de las obligaciones laborales de los
. integrantes del Poder Judicial con la vida personal,
SECRETARIATECNICA ———— familiar y social permite incentivar el uso eficiente

ﬁ IGUAL DAD %t GENERO del tiempo y promover estrategias de flexibilidad

PODER JUDICIAL | NO - horaria que permitan a hombres y mujeres la co-
ropmiepiat | = DISCRIMINAGION rresponsabilidad en el ejercicio de la parentalidad.

secretariadegenero.pjud.cl

Informate y lee la Politica de Igualdad de Género y
No Discriminacion e intégralaentu quehacer laboral.




